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o ko ke ek

Orden de 03-07-2006, de la Con-
sejeria de Trabajo y Empleo, por
la que se regulan las ayudas
para el fomento de proyectos de
autoempleo promovidos por
desempleados.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de subvenciones, dispone que
el procedimiento ordinario de conce-
sion de subvenciones se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva,
que se inicia siempre de oficio,
meciante convocatoria aprobada por el
érgano competente.

No obstante, la citada Ley, en su
articulo 22.2.¢), establece que, con
caracter excepcional, podran conce-
derse de forma directa aquellas sub-
venciones en que se acrediten razones
de interés pablico, social, econémice o
humanitario, u otras debidamente justi-
ficadas que dificulten su convocatoria
publica. Las normas especiales regula-
doras de dichas subvenciones deberan
aprobarse por real Decreto, de confor-
midad con lo previsto en el articulo
28.2 y 3 de dicha Ley.

En este sentido, las convocatorias
pablicas pueden obstaculizar la ges-
tion de determinados programas dirigi-
dos a la promocién del empleo autono-
mo o autoempleo. Las posibilidades de
negocio y la oportunidad de crear una
empresa dependen de muchas varia-
bles que dificiimente pueden coincidir
con el ambito temporal de una convo-
catoria que tiene unos plazos limita-
dos. Muchos proyectos de autoem-
pleo, ante la imposibilidad de poder
concurrir a las convocatorias, dejarian
de contar con la financiacion que el
programa de promocion del emplec
autdénomo contempla.

Por los motivos expuestos, el Real
Decreta 357/2006, de 24 de marzo,
por el que se regula la concesion
directa de determinadas subvenciones
en los ambitos del empleo y de la for-
macién profesional ccupacional, autori-
za la concesidn directa de las subven-
ciones para la promecion del emplec
auténomo o autcempleo, a las que se
refiere el Programa Il de la Orden del
Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, de 21 de febrero de 1986, por
la que se establecen diversos Progra-
mas de apoyo a la creacién de
empleo, desarrollada por la Orden del
Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social de 22 de marzo de 1994.

La Disposicidn adicional Onica, aparta-
do segundo, de! citado Real Decreto,
establece que las comunidades autd-
nomas que hayan asumido el traspaso
de la gestién de los programas, entre
otros, de promocidn del autoempleo o
empleo auténomo ejerceran las funcio-
nes que en el mismo se atribuye al
Servicio Publico de Empleo Estatal y
que les correspondan segun lo dis-
puesto en |os reales Decretos de tras-
paso. Asimismo, dispone que dicha
gestion se realizara de acuerdo con lo
establecido en el mismo y en las nor-
mas de procedimiento y bases regula-
doras para la concesion de subvencio-
nes que dicten las Comunidades Autd-
nomas para su ejecucion en funcion de
su propia organizacion.

Las competencias en la gestion de los
programas de promocion del autoem-
pleo o empleo auténomo, entre otros,
viene atribuida a la Comunidad Autd-
noma de Castilla-La Mancha, por el
Real Decreto 383/1995, de 10 de
marzo, sobre traspaso de funciones y
servicios de la Administracion del Esta-
do en materia de Programas de Apoyo
al Empleo, correspondiendo a la Con-
sejeria de Trabajo y Empleo programar
y ejecutar la politica regional en esta
materia, encomendada especificamen-
te a la Direccion General de Trabajo e
tnmigracién, en virtud del Decreto
92/2004, de 11 de mayo, por el que se
establece la estructura crganica y las
competencias de la Consejeria antedi-
cha.

Disposicion 12.- Objeto y procedimien-
to de concesién

1. La presente Orden tiene por objeto
establecer las bases y convocar las
ayudas econémicas al fomento del
autcempleo de aquellos proyectos
empresariales promovidos por desem-
pleados, que pretendan constituirse
como trabajaderes auténomos.

2. El procedimiento de concesion de
las subvenciones a que se refiere la
presente Orden, serd el de concesion
directa, otorgandose segun el orden de
entrada de las solicitudes y siempre
que se cumplan los requisitos estable-
cidos y se acompaiie la totalidad de la
documentacion exigida para cada tipo
de ayuda.

Disposicién 22.- Beneficiarios y requisi-
tos.

1. Tendran la consideracion de benefi-
ciarios las personas que, encontrando-
se en desempleo e inscritos como
demandantes de empleo se constitu-

yan como trabajadores autnomos a
titulo principal, establezcan su centro
de trabajo y su domicilio fiscal en esta
Comunidad Autdénoma.

2. No tendran la consideracion de
beneficiarios:

a) Quienes en los tres afos antetiores
a la fecha de solicitud de la ayuda
hayan ejercido la misma actividad
como auténomaos, a titulo principal.

b} Aquéllos que en el afio antericr a la
fecha de solicitud de la ayuda hayan
ejercido cualquier actividad como tra-
bajadores auténomos a titulo principal.

c) Cuienes hayan sido beneficiarios de
ayudas econdmicas al autoempleo,
concedidas por fa Junta de Comunida-
des de Castilla-La Mancha, en cual-
quiera de los tres afios antericres a la
fecha de solicitud de la ayuda, para el
ejercicio de la actividad a titulo princi-
pal.

d) Aquélles que, dentro del Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos,
pretendan incorporarse a sociedades
mercantiles.

¢) Los proyectos empresariales que se
encuadren en alguno de los siguientes
sectores: agrario, ganadero o forestal;
bares y establecimientos similares en
localidades con poblacion superior a
15.000 habitantes.

Disposicioén 3°.- Requisitos de la activi-
dad.

1. La actividad tendra caracter estable,
y no podra simultanearse con cual-
quier otra actividad por cuenta ajena.

2. La actividad y la inversion, en su
¢aso, nc podran haberse iniciado con
anterioridad ni el mismo dia de la pre-
sentacion de la solicitud de ayuda eco-
nomica.

Disposicion 4%.- Tipos de ayudas.

1. Se establecen los siguientes tipos
de ayudas:

a) Ayuda al inicio de la actividad, que
consiste en una subvencion que contri-
buya a garantizar unos ingresos mini-
mos durante el primer afio de la activi-
dad empresarial.

b} Ayuda a proyectos financiados
mediante microcréditos.

Aquellos proyectos gue tengan aproba-
da financiacién a través de préstamo
bancario, en su modalidad de microcré-
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dito, gestionado por medio del Instituto
de Finanzas de Castilla-La Mancha o
una entidad de crédito, podran recibir
una subvencién en forma de reduccion
de puntos de interés.

c) Ayuda a la inversién en activos fijos.
Esta ayuda econémica ccnsistira en
una subvencion de hasta el 50 por 100
de la inversion aprobada.

2. Las ayudas a la inversién seran
incompatibles con las de inicio de la
actividad.

Disposicién 5% Cuantias de las ayudas

1. Ayuda al inicio de la actividad: hasta
5.000 eurcs. Si el proyecto esta pro-
movido por perscna con discapacidad,
la ayuda ascendera hasta 8.000 euros.

2. Las ayudas a proyectos financiados
mediante microcréditos consistirdn en
una subvencion en forma de reduccion
de hasta el 100% de los puntos de
interés.

3. Las ayudas a la inversion en activos
fijos tendran como limite el 50 por 100
de |a inversion aprobada y se conce-
deran de acuerdo con los criterios y en
las cuantias que se sefialan en las dis-
posiciones siguientes,

Si la inversidn estd financiada median-
te préstamo bancaric la ayuda se
incrementara en forma de reduccién
de los puntos de interés, en una cuan-
tia maxima de 4.000 euros.

Disposicion 6° Inversiones subvencio-
nables.

1. Seran subvencionables las inversio-
nes realizadas, tanto en inmovilizado
material de primera adquisicién, como
inmaterial, asi como los gastos nece-
sarios para su puesta en funciona-
miento. Y en concreto, seran subven-
cicnables:

a) Adquisicién de los terrenos, obra
civil, edificios nuevos y otras obras vin-
culadas a la actividad subvencionada
para las nuevas inversiones,

b) Adquisicién de bienes de equipo,
magquinaria, instalaciones y utillaje.

¢} Mobiliario y enseres.
d) Equipos para procesos de informa-
cién, instalaciones de disefio y fabrica-

cion asistida por ordenador.

e) Otras inversiones en activos fijos
materiales.

f) Trabajos de planificacion e ingenie-
ria del proyecto.

g) Actives intangibles ligados a la
inversién solicitada, excepto fondo de
comercio y derechos de traspaso y de
franquicia.

h) Vehiculos industriales vinculados a
la actividad. Cuando el solicitante de la
ayuda nc esté en posesion del permiso
de circulaciéon necesario para la utiliza-
cion de los mismos, sera requisito para
la concesién de la ayuda que se aporte
copia del contrato de trabajo, de carac-
ter indefinido, de la persona que dis-
ponga del referido permiso y que pres-
tara los servicios correspondientes, asi
como el compromiso de mantenimien-
to de dicho puesto de trabajo por un
periodo minimo de tres aiios.

2. Sélo se computaran como inversion
los bienes de primera adquisicion y, en
ningun caso, se tendran en cuenta las
inversiones realizadas mediante for-
muias de arrendamiento financiero
{leasing), el IVA recuperable, ni tasas
@ impuestos.

3. No podra admitirse como inversién
subvencionable la adquisicién de bie-
nes o la realizacion de gastos que no
sean estrictamente necesarios para la
actividad empresarial, asi como aque-
llos que puedan ser afectados al uso
personal del beneficiario.

4. La inversion o gasto aprobado para
adquisicion de terrenos, edificios o
locales nuevos vinculados a la activi-
dad no podra suponer mas del 25 por
ciento del total de la inversion a reali-
zar. Asimismo, la subvencién a conce-
der, en su caso, tendra idéntica limita-
cion.

5. La ayuda para la adquisicién de
vehiculos industriales no podra exce-
der de 8.000 euros.

Disposicion 7% Cuantia de los proyec-
tos subvencionables a la inversidon

Las inversiones a que se refiere la dis-
posicién anterior, no podran superar el
limite de 150.000 euros.

Disposicion 8. Cuantia de la ayuda
econdmica a la inversion.

La cuantia de la subvencion a conce-
der sera de hasta el 50 % del importe
de la inversion aprobada.

La ayuda consistird en una subvencion
directa a fondo perdido de hasta el 25
% del gaste aprobado, y el resto, lo

sera a devolver anualmente, en el
plazo de tres afios, a contar desde la
fecha de pagoe de la totalidad de la
ayuda, sin devengo de intereses.

El interesado pedra optar Gnicamente
por la subvencién a fondo perdido,
cuando se justifiquen debidamente los
motivos de esta eleccion. En este
caso, la Direccidon General de Trabajo
e Inmigracidn establecera el porcenta-
je que corresponda a la ayuda, en fun-
cion de las caracteristicas de la inver-
sion realizada, con los requisitos y pla-
zos que en la Resolucion de concesién
se establezcan.

Disposicién 9%.- Criterios de valora-
cién;

La concesion de las ayudas se realiza-
ra teniendo en cuenta los siguientes
criterios:

a) La viabilidad técnica, econdmica y
financiera del proyecto de autoempleo.

b} La creacion de puestos de trabajo.

c) La puesta en marcha de proyectos
de autoempleo que desarrollen alguna
de las siguientes actividades, y que tie-
nen la consideracion de caracter prefe-
rente:

1) Actividades relacionadas con el sec-
tor industrial que cuenten con una
mayor capacidad para generar empleo
por cuenta ajena.

2) Actividades vinculadas a los Nuevos
Yacimientos de Empleo: servicios a
personas dependientes, para la mejora
de la calidad de vida, servicios cultura-
les y de ocio, del medic ambiente, y
aquelios que tengan caracter innova-
dor.

3) Actividades relacionadas con las
nuevas tecnologias y con la sociedad
de la informacién.

4} Actividades que guarden vinculacién
directa con titulaciones profesionales
de Formacion Profesional Especifica,
Universitaria o con certificados de For-
macién Profesional Ocupacional, Titulo
Aval-Autoempleo, etc., obtenidas por
la persona beneficiaria.

5) Actividades relacionadas con la Pre-
vencién de Riesgos Laborales.

d} Proyectos empresariales de auto-
empleo que se instalen en municipios
© nucleos con poblacién inferior a 500
habitantes.
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e) Proyectos promovidos por jovenes
menores de 30 afios, sin empleo ante-
rior, y personas con discapacidad.

Disposicién 10%.- Documentacién para
la solicitud de las ayudas.

1. Documentaciéon comun para todas
las ayudas:

a) Solicitud, segin el Anexo 1.

b} Plan de Empresa, segin modelo
que figura en la web de Consejeria de
Trabajo y Empleo {http://www.jccm,
es/irabajofindex.htm) o en soporte CD,
que estara a disposicién de las perso-
nas interesadas en las Delegaciones
Provinciales de Trabajo y Empleo.

2. Documentacién especifica para la
ayuda a proyectos financiados median-
te microcréditos:

- Cuadro de amortizacion e intereses
del préstamo bancaric, en su modali-
dad de microcrédito.

3. Documentacioén especifica de la
ayuda para la inversién en activos
fijos:

a) Descripcion pormenorizada de la
inversion a realizar, desglosada en los
diferentes conceptos, acompaftada de
facturas proforma o presupuestos vy,
calendario de ejecucion, con expresion
de las fuentes de financiacién de la
misma, segln el Anexo Il de esta
Orden.

b) Pdliza de préstamo o, en su caso,
documento acreditativo de su conce-
sion, acompanada del cuadro de amor-
tizaciéon de intereses, si la inversién
esta financiada mediante préstamo
bancario.

4. LLa documentacion para la soficitud
de las ayudas estard a disposicién de
los interesados en las dependencias
de las respectivas Delegaciones Pro-
vinciales de Trabajo y Empleo, en la
Direccién General de Trabajo e Inmi-
gracion y en la web institucional de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha (Consejeria de Trabajo y
Empleo).

5. La falsedad en los datos aportados
en la solicitud conllevara !a anulacién
irrevocable de la misma.

6. Si la solicitud ne reuniera los requi-
sitos exigidos o no se acomparfiasen
los documentos preceptivos, el drgano
instructor requerira al interesado, para
que en el plazo de diez dias subsane

la falta o acompafie los documentos
preceptivos, con la indicacion de que
si asi no lo hiciera, se tendra por
desistido de su peticién, previa resolu-
cion dicta en los términos establecidos
en e articulo 42.1 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo
Comun,

Disposicién 112, Presentacion de las
solicitudes

Las solicitudes, dirigidas al titular de la
Direccion General de Trabajc e Inmi-
gracién, podran presentarse por cual-
quiera de los siguientes medios:

- Mediante su entrega en la Consejeria
de Trabajo y Empleo o en cualquiera
de sus Delegaciones Provinciales.

- Conforme establece el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedi-
miente Administrativo Coman. Si en
uso de este derecho, el expediente es
remitido por correo, se presentara en
sobre abierto para que la solicitud sea
fechada y sellada por la Oficina de
Correos antes de gue se proceda a su
certificacion.

Disposicion 12°.- Resolucion.,

1. El procedimiento de concesién de
estas subvenciones sera el de conce-
sién directa, segun se establece en la
Disposicion 12.2 de esta Orden.

2. El érgano competente para la ins-
truccion del procedimiento sera la
Delegacion Provingial de Trabajo y
Empleo correspondiente.

3. Para el estudio y evaluacién de las
solicitudes se crea una Comisién de
Evaluacién formada por quienes osten-
ten la titularidad de la Direccidon Gene-
ral de Trabajo e Inmigracién, que
actuara como Presidente, y de la Dele-
gacién Provincial de Trabajo y Empleo
correspondiente, personal técnico de
la Direccién General y de la Delega-
cién Provincial, que intervendran como
vocales y un funcionario de la misma
Direccién General, designado por el
Presidente, que actuara como Secreta-
rio. La Comisién podra solicitar los
informes y el asesoramiento que esti-
me precisos,

La Comisién emitird un informe en el
que se concretara el resultado de la
evaluacion efectuada.

4. La Comisién de Evaluacion, a la
vista del expediente, formulara pro-
puesta de resolucién debidamente
motivada, especificando los solicitan-
tes para los que se propone la conce-
sidn de subvencion y su cuantia, asi
como los motivos de denegacién de
las solicitudes que no sean admitidas.

5. Corresponde a la persona titular de
la Direccion General de Trabajo e
Inmigracion dictar la correspondiente
resolucion de concesion de las ayu-
das, en su caso, y proceder a su notifi-
cacién, en el plazo maximo de tres
meses desde la presentacion de la
solicitud.

Transcurrido dicho plazoe sin que se
hubiera dictado y notificado resolucién
expresa, el interesado podra entender
desestimada su solicitud, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 10/2001, de
22 de noviembre, de adecuacién de
procedimientos de ta Junta de Comuni-
dades de Castilla-La Mancha y de
cesién de datos personales.

6. En la resolucién de concesidn se
hara constar, como contenido minimo,
los siguientes extremos: la identifica-
cion del beneficiario, ta actuacién sub-
vencionada, el plazo de sjecucion de
la actividad subvencionada, el imparte
y los distintos conceptos, en su caso,
de la inversién aprobada, la cuantia de
la ayuda concedida, el plazo de justifi-
cacion y demas circunsfancias exigi-
bles para el page de la misma, y cua-
lesquiera otras condiciones particula-
res que deba cumplir el beneficiario.
Asi mismo, se hara constar la partici-
pacién de la Unidn Europea en la
financiacién, a través del Fondo Social
Europeo (FSE), asi como el eje y
medida del Programa Operativo Inte-
grado de Castilla-La Mancha 2000-
2006 en que sea objeto de cofinancia-
cién, correspondiendo, en concreto, al
Eje 1, medida 8 “Favorecer la genera-
cion de nueva actividad que permita la
creacion de empleo” o el Fondo Euro-
peo de Desarrollo Regional (FEDER).

7. Contra la resoluciéon, que no agota
la via administrativa, se podra interpo-
ner recurso de alzada ante la persona
titular de la Consejeria de Trabajo y
Empleo conforme a lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administracio-
nes Puablicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Disposicién 13°.- Pago de las ayudas.

1. Las ayudas econdmicas al inicio de
la actividad se haran efectivas de la
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siguiente forma: el 50 % de la misma,
a los seis meses del alta en la Seguri-
dad Social, y el resto, a los seis meses
siguientes.

Para el primer pago de la ayuda, debe-
ra censtar en el expediente administra-
tivo tramitado la “Declaracidn Censal
de alta en el censo de obligados tribu-
tarios” del Impuesto de Actividades
Econémicas y el documento acreditati-
vo del pago de las cuotas sociales, o
de la mutuaiidad correspondiente, rela-
tivos al ultimo mes.

Para el segundo pago, Unicamente
sera necesaric el documentc acredita-
tivo del pago de las cuotas sociales, o
de la mutualidad correspondiente, rela-
tivo al Gltimo mes.

La documentacién para el abonc de
las ayudas deberd presentarse en el
plazo de dos meses desde el venci-
miento del semestre, o en el plazo de
quince dias desde su requerimiento
por la Delegacion Provincial de Traba-
jo y Empleo correspondiente, o la
Direccién General de Trabajo e Inmi-
gracion, en su caso, que deberd verifi-
carse a la finalizacién de los plazos
establecidos para los pagos.

Transcurrido dicho plazo sin que se
presente la documentacién requerida,
se procederd a la revocacion de la
subvencién concedida, previa audien-
cia al interesado, que sera cumplimen-
tada por la Delegacion Provincial de
Trabajo y Empleo, o la Direccidn
General de Trabajo e Inmigracién, en
su caso.

2. La ayuda econdmica a provectos
financiados mediante microcréditos se
abonara de una sola vez, en la cuantia
calculada como si la subvencion se
devengase cada afio de la duracidn
del préstamo incluido el posible perio-
do de carencia, mediante la amortiza-
cién parcial del principal del mismo,
junto con el primer pago de la ayuda al
inicio de la actividad, o del pago de la
ayuda a ta inversion.

3. Ayudas a la inversion.

a) El abone de la ayuda se hara efecti-
vo, en alguna de las siguientes modali-
dades, a solicitud del interesado:

- Mediante el pago anticipado del 50 %
del total de la subvencién concedida
en el momento de dictarse la resolu-
cion, previa presentacion por parte del
beneficiario de aval bancario que
cubra |a totalidad de la cantidad antici-
pada.

Justificada la inversion, la Direccién
General de Trabajo e inmigracién pon-
dra a disposicién del beneficiario la
parte del aval que exceda de la cuan-
tia de ia ayuda a devolver.

- Mediante el pago de la totalidad de la
subvencion concedida, previa presen-
tacién de la documentacion justificativa
de la inversidon realizada y del aval
bancario que cubra la cantidad de
ayuda a devolver.

La Direccion General de Trabajo e
Inmigracion procedera a las devolucio-
nes parciales del aval, previo reintegro
anual de la parte correspondiente de la
subvencién.

b) El pago de la ayuda se hara efectivo
previa presentacion de la documenta-
cion justificativa de |a inversion realiza-
da, y que en todo caso, deberd conte-
ner:

- Certificacion de obras o facturas ori-
ginales de la inversién realizada, que
debera serlo por la totalidad del pro-
yecto aprobado por la Direccion Gene-
ral de Trabajo e Inmigracién, y en las
que gquedaran descritos e identificados
los bienes adquiridos, sus precios y
condiciones de page en cada caso.
Las facturas justificativas deberan
guardar relacién con los documentos
(facturas proforma, pre-contratos de
compraventa, proyectos de obra, etc.)
que obren en el expediente administra-
tivo, y deberan estar totalmente paga-
das dentro del plazo establecido en la
resolucién de concesién de la ayuda.

Los trabajos realizados por el benefi-
ciario para su inmovilizado, se justifica-
ran mediante certificaciéon contable
acreditada por un auditor o censor
jurado de cuentas.

En el caso de facturas en moneda
extranjera, se acompafard el docu-
mento bancario o aduanero, en su
caso, en el que se indique la cotizacion
de la moneda a la fecha de expedicion
de |a factura.

- Documentos justificativos del pago.

Para facturas de cuantia inferior a
1.000 euros (IVA incluido}, sin que
resulte vélido el fraccionamiento en
aquellas de superior importe, se admi-
tird como justificante de pago la factura
definitiva y el justificante del pagoe de la
misma. En el recibo, si se emite en
documento independiente, aparecera
la firma legible ¢ indicacién de la per-
sona que firma y sello del proveedor,
la referencia a la factura y su importe,
debiendo acreditar de forma inequivo-
ca el cobro de la misma.

En caso de facturas de cuantia supe-
rior a la indicada, sélo se admitirdn
como justificantes de pago documen-
tos emitidos por banco o entidad
financiera, en los que queden perfec-
tamente acreditados la identidad del
ordenante y del perceptor, la fecha de
pago y el importe pagado que debe
corresponder con la totalidad de la
factura.

c) El beneficiario de la subvencién dis-
pondré de un plazo de ocho meses
desde la notificacién de la concesidén
de la ayuda para la realizacion de la
inversidn y de dos meses a contar
desde el momento de la finalizacién
del pericdo de ejecucién de la inver-
sion para presentar la justificacion de
la misma, asi como para la presenta-
cién de la “Declaracion de alta en el
censo de obligados tributarios” del
Impuesto de Aclividades Econdmicas,

Disposicion 142.- Obligaciones de los
beneficiarios.

1. Los beneficiarios estaran obligados
a mantener todas las condiciones que
motivaron la concesién de la subven-
cién durante el plazo de tres afios. A
tal fin, deberan remitir a la Delegacion
Provincial de Trabajo y Emplec corres-
pondiente, en el mes de enero de cada
afo, y durante el plazo indicado, copia
compulsada del dltimo boletin de coti-
zacion a la Seguridad Social pagado.

2. Los beneficiarios dispondran de un
plazo de un mes para causar alta en la
Segquridad Social, desde la fecha de
presentacién de la solicitud de la
ayuda. En el caso de ayudas a la
inversion, el plazc podra vincularse a
la finalizacién de las inversiones.

Disposicion 15%.- Modificacion de la
Resolucion.

Toda alteracién de las condiciones
tenidas en cuenta para la concesion de
la subvencian, asi como y, en todo
caso, |la obtencidn concurrente de sub-
venciones 0 ayudas otorgadas por
otras Administraciones ¢ Entes pUbli-
cos o privados, nacionales ¢ interna-
cionales, podra dar lugar a la modifica-
cién de la Resolucion de concesién.

Cuando se hubiese aprobado un pre-
supuesto y en el momento de la justifi-
cacion éste fuese inferior, la ayuda se
reducira proporcionalmente, previa
audiencia al beneficiario en el plazo de
diez dias.

Disposicién 16%.- Concurrencias de
ayudas.




16042

21 de julio de 2006

D.0.C.M. NGim. 149

Las ayudas contempladas en ta pre-
sente Orden seran compatibles con las
que se puedan solicitar como benefi-
ciarios del Titulo Aval-Autoempleo.

Seran incompatibles con las ayudas
contempladas en el Decreto 53/1998,
de 26 de mayo, de la Consejeria de
Industria y Trabajo, sobre la competiti-
vidad e incentivos a la inversién
empresarial en Castilla-La Mancha, en
la Orden de 8 de octubre de 2004, de
la Consejeria de Industria y Tecnologia
sobre bases de las ayudas a la inver-
sidn de microempresas y en la Orden
de & de agosto de 2001, de la Conse-
jeria de Industria y Trabajo, por la que
se establece el régimen de ayudas y el
sistema de gestion del plan de consoli-
dacién y competitividad de las PYME
en Castilla-La Mancha y sus normas
de desarrollo, y aquellas que les com-
plementen o modifiquen.

Asimismo, son incompatibles con las
ayudas reguladas en ia Orden del
Ministerio de Trabajo de 21 de febrero
de 1986, y demas normas, de este o
distinto rangec, que la desarrollen, com-
plementen o sustituyan.

Disposicidén 17°.- Incumplimiento de
las obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones
impuestas como consecuencia de la
concesién de las ayudas reguladas en
la presente Orden, asi como el falsea-
miento, la inexactitud u omision de los
datos que sirven de base para su con-
cesion o de las establecidas en el
Texto Refundido de la Ley de Hacien-
da de Castilla-La Mancha aprobado
por Decreto Legislative 1/2002, de 19
de noviembre (DOCM N° 149, de 29
de noviembre), y en el Decreto
91/2003, de 3 de junio, de desarrollo
del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha en
materia de subvenciones y ayudas
publicas, dara lugar a la pérdida total o
parcial de los beneficios concecidos,
sin perjuicio de otras responsabilida-
des en que pudieran incurrir, proce-
diéndose, en su caso, previc tramite
de audiencia, a la revocacion de la
subvencién concedida y al reintegro
total o parcial de las cantidades perci-
bidas, asi como a la exigencia del inte-
rés de demora correspondiente, desde
€l momento del pago de la subvencion
hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro.

Disposicion 182.- Seguimiento y control.

Con motive de las actuaciones con-
templadas en la presente QOrden, la
Consejeria de Trabajo y Empleo podra

comprobar e inspeccionar las subven-
ciones concedidas en cualquier
momento, pudiendo solicitar de la per-
sona beneficiaria las aclaraciones y
documentacién que se considere opor-
tuna, en el estrictc marco de esta
Orden de convocatoria. El incumpli-
miento de lo requerido por la Adminis-
tracion podra considerarse causa sufi-
ciente para proceder al reintegro total
o parcial de las cantidades percibidas.

Disposicion 19®.- Publicacidn de las
Ayudas.

Las ayudas concedidas conforme a la
presente Orden deberén publicarse en
el DOCM, en los seis meses siguientes
a su concesion.

Disposicion 20*.- Cofinanciacion del
Fondo Sccial Europeo (FSE) y del
Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER).

1. La misién del Fonde Social Eurcpeo
es contribuir al desarrolio del empleo,
impulsandoe la empleabilidad, e} espiri-
tu de empresa, la adaptabilidad, la
igualdad de oportunidades y la inver-
sion en Recursos Humanos.

2. Las ayudas para el inicio de la activi-
dad, contempladas en esta Orden,
estan ccfinanciadas por el Fondo Sccial
Europeo (FSE) en un 70%, dentro del
Eje del PC “10.8" y de la medida "Favo-
recer ta generacidon de nueva actividad
que permita la creacién de empleo. Las
ayudas a la inversién y a proyectos
financiados mediante microcréditos,
estan cofinanciadas por el Fondo Euro-
peo de Desarrolio Regional (FEDER)
en un 70 %, encontrandose ambas
fuentes de financiacién dentro del Pro-
grama QOperativo de Castilla-La Mancha
2000-2006, PO 2000ES161P0O006,
aprobado por la Comisidon Europea
mediante Decisién C(2001)525, de 13
de marzo de 2001.

Disposicion 21* Custodia de la docu-
mentacion.

De conformidad con lo establecido en
el articulo 38.6 del Reglamento (CE) n°
1260/1999, del Consejo de 21 de junio,
por el que se establecen disposiciones
generales sobre los Fondos Estructu-
rales, (D.O.C.E. serie L n° 161 de
26/06/1999), los justificantes del gasto
deberan mantenerse a disposicién de
la Comision hasta el 31 de diciembre
de 2012, tres afios desde la fecha de
liquidacion final del Programa Operati-
vo Nacional 2000-2006.

Disposicion 22°. Publicidad de las Ayu-
das

En cumplimiento de lo establecido en
el Reglamento (CE) n® 1159/2000, de
30 de mayo, de la Comision Europea,
sobre las actividades que deben Hevar
a cabo los Estados miembros en rela-
cion con las intervenciones de los Fon-
dos Estructurales (D.O.C.E. serie L n°®
130 de 31/05/2000), las entidades
beneficiarias, haran constar en la
publicidad que realicen de los proyec-
tos ejecutados conforme a esta Orden,
que los mismos son coftnanciados por
el Fondo Social Europeo y la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha
en base al Plan de Empleo de Castilla-
La Mancha y garantizaran las transpa-
rencias hacia los beneficiarios poten-
ciales y finales, informandoles sobre
su participacidon en una medida finan-
ciada por la Unién Europea.

Disposicion 232. Ayudas de “minimis”.

Las ayudas concedidas en el marco de
esta convocatoria tienen el caracter de
ayudas de “minimis” y estan sujetas a
lo dispuesto en el Reglamento (CE)
69/2001 de la Comision de 12 de
enero,, relativo a la aplicacién de los
articulos 87 y 88 del Tratado CE a las
ayudas minimis {(D.O.C.E. serie L n°
10 de 13/01/01).

Segun dicho Reglamento las ayudas
totales de “minimis” obtenidas por una
empresa durante un periodo de tres
afios no deberan exceder de 100.000
euros. En case de superar esta canti-
dad, la empresa beneficiaria procedera
al reintegro del exceso obtenido sobre
el citado limite asi como del correspon-
diente interés de demora de acuerdo
con lo establecido en el articulo 76 del
Texto Refundido de la Ley de Hacien-
da de Castilla-La Mancha, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2002, de 19
de noviembre (DOCM n® 149 de
29/11/2002).

Disposicién 242, Aplicacicnes presu-
puestarias

1. Los pagos de las ayudas econémi-
cas se haran efectivas con cargo a las
siguientes aplicaciones presupuesta-
rias de la Consejeria de Trabajo y
Empleo:

19.03.G/322A.4761A, 19.03.G/322
A.4781C, 19.03.G/322A.4761D
19.03.G/322A.4761F, 19.03 G/322
A.7761D, 19.03.G/322A.7761F
19.03.G/322A.7761A y 19.03. G/322
A7761C

2. La concesion y abono de las ayudas
estard sujeta a las disponibilidades
presupuestarias que anualmente figu-
ren en los Presupuestos de Gasto de
la Consejeria de Trabajo y Empleo.
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Disposicion transitoria

Las ayudas solicitadas con anteriori-
dad a la entrada en vigor de |la presen-
te Orden se regiran por lo dispuesto en
la normativa reguladora existente en e
momentec de su presentacion.

Disposicion derogatoria

Con la entrada en vigor de esta Orden
quedan derogadas las disposiciones
relativas a las ayudas al inicio de la
actividad reguladas en las Ordenes de

9 de octubre de 2001, de la Consejeria
de Industria y Trabajo (DOCM n° 114,
de 26 de octubre) por las que se regu-
lan las Ayudas al Fomento del Auto-
empleo con caracter general, asi como
para personas con discapacidad.

Disposicicnes finales

Primera.- Se faculta a la Direccién
General de Trabajo e Inmigracién para
dictar cuantas disposiciones sean
necesarias para el desarrollo y sjecu-
cién de esta Orden.

Segunda.- Las sucesivas convecatorias
de ayudas, con sujecion a las presentes
bases, se realizardn mediante Resolu-
cidn de la persona titular de la Direccién
General de Trabajo e Inmigracion.

Tercera.- La presente Crden entrard
en vigor e! dia siguiente al de su publi-
cacion en el Diario Oficial de Castilla-
La Mancha.

Toledo, 3 de julio de 2006
La Censejera de Trabajo y Empleo
MAGDALENA VALERIC CORDERO
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Castilia-La Mancha NI £
ANEXO1
SOLICITUD DE AYUDA AL FOMENTO DEL AUTOEMPLEQ
PROMOVIDO POR DESEMPLEADOS
Expediente n® ...
1. DATOS DEL SOLICITANTE
1. DATOS DEL SOLICITANTE N.LF/N.LE
Nombre y Apellidos
Domicilio a efectos de notificacion Localidad y Provincia
Domicilio del Centro de Trabajo Tino./s
Actividad Econémica C.NAE.
Fechade Fecha de inscripcion en la Oficinade | Fecha de inicio de la
nacimiento Empleo actividad

2 DATOS BANCARIOS A EFECTOS DE LA SUBVENCION

Thular (Dabers COINGIIr COn & SOBCRAMS)... ... ...+ oees e ree s eeesen s e sre s s es s semereenesre N ottt e e e
EnAad FINBNGIBIA. . ..........eceveerersecesessees s eeeereeee et st areaes e LOGAHARM. . . oe e eeers e cee e e
Domicitio de ta Entidad...................ccoonue.e...

N° de cuenta (20 digitos)

LUl

3. TIPO DE SOLICITUD

O 1.Al inicio de la actividad. O 3. A proyectos financiados mediante microcréditos

3 2. Alainversién en activos fijos

o 2.1. Sélo subvencién directa a fondo perdido
{Justificacion de 1a opcién. Disposicién 8%):
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4. ACTIVIDAD A DESARROLLAR (Indicar brevemente el proyecto a desarrollar)

O Quien firma Ta presente solicitud, AUTORIZA a Ta Direccidon General de Irabajo €
Inmigracién a recabar de las Administraciones competentes cuantos datos sean
necesarios para verificar el cumplimientc de las obligaciones tributarias y de
Seguridad Social, asi como todos aquéllos que sean necesarios para la concesion,
reconocimiento, seguimiento y control de subvenciones y ayudas. La informacion
obtenida sera utilizada exclusivamente a estos fines, dentro de las competencias
que tiene legalmente atribuidas. La Administracion, por su parte, ademas del
cumplimiento de las garantias y obligaciones establecidas en la Ley 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccién de Datos de caracter personal, queda sometida a las
actuaciones de comprobacién a cargo de la administracién cedente al objeto de
verificar la adecuada obtencidn y utilizacién de la informacién cedida y de las
condiciones normativas que fueran de aplicacién.

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSA DE PROHIBICION PARA
OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIO.

El firmante declara de forma responsable:

O No haber solicitado otras ayudas para este proyecto en ninglin otro organismo.

0 Haber solicitado las siguientes ayudas para este mismo programa:

ORGANISMO | CONCEPTO FECHA IMPORTE IMPORTE
DE LA AYUDA | SOLICITUD SUBVENCION | SUBVENCION
SOLICITADA | CONCEDIDA

0 No haber iniciado la actividad ni la inversién con anterioridad a la fecha de
solicitud de la ayuda ni el mismo dia de su presentacion.

(0 Que a la fecha de solicitud se encuentra desempleado.

0 Que no ha estado de alta en el RE.T.A en los supuestos previstos en los
apartados a, b y ¢ de la disposicién 2°.2. de esta Orden

0 Que tiene una discapacidad igual o superior al 33 %.

0 Que posee el titulo de Aval-Autoempleo.

U Que se encuentra al corriente en el pago de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

0 Que no ha estado de alta en el Impuesto de Actividades Econémicas en los tres
afios anteriores a la fecha de solicitud, para el caso de actividades profesionales en
la que se pretenda incorporar en Mutualidad distinta a las que tienen cobertura
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dentro del Sistema de Seguridad Social.

0 Que establece su domicilio fiscal en el territorio de la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

0 Que se compromete a realizar la actividad como trabajadora auténoma vy, a
mantener las condiciones que motivaron la concesion de la subvencién durante un
plazo minimo de tres afos. A tal fin remitira a la correspondiente Delegacion
Provincial de Trabajo y Empleo, en el mes de enero de cada afio y, durante el plazo
indicado, copia compulsada del documento acreditativo del pago de las cuotas
sociales, o de la mutualidad correspondiente, relativo al ditimo mes, o a reintegrar,
para el supuesto de incumplimiento, la subvencién que en su caso se le hubiera
abonado mas el interés de demora.

Y, a tal fin, acompania, con la presente solicitud, la siguiente documentacion:

- Fotocopia compulsada del D.N.I. o Pasaporte.

- Cuadro de amortizacién e intereses a satisfacer del microcrédito, en su caso.
- Plan de Empresa, en los términos que determina la Orden de convocatoria de
ayudas.

(Firma del solicitante)
Los datos consignados en este documento seran tratados de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos
de Caracter Personal.
SR. DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO E INMIGRACION. CONSEJERIA DE
TRABAJQ Y EMPLEO.
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PRESUPUESTO DE LA INVERSION

ANEXO Il

CONCEPTO |

IMPORTE (sin IVA)

1. Terrenos

| Subtotal

2. Adquisicion de Edificios/ Locales nuevos

| Subtotal

3. Obra Civil/ Instataciones (Nuevos y
Ampliaciones/Modernizaciones)

[ Subtotal

3.1. Ingenieria y Proyectos

| Subtotal

4. Obra Civil/Instalaciones (Reformas)

| Subtotal

5. Maquinaria y Utillaje

| Subtotal
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6. Elementos de transporte vinculados a la actividad

| Subtotal

7. Mobiliaric y enseres

1 Subtotal

8. Equipos para el proceso de informacion

| Subtotal

9. Otras inversiones en activos fijo materiales

| Subtotal

10. Activos fijos inmateriales

| Subtotal

| TOTAL INVERSION
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A) Calendario de la ejecucion:

B) Porcentajes solicitados a fondo perdido y/o reduccién de puntos de interés

C) Fuentes de financiacién:

RECURSOS PROPIOS:. RECURSOS AJENOS:

% importe Entidad financiera: %

importe




